
 

 

　　 する場を与える事によって意識を高め、具体的な行動を行う為の教育と啓蒙活動を推進します。

　　  疾病の予防、情報漏洩防止の為のマネジメントシステムを構築し、その継続的な改善を図ります。
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  7.　環境・労働安全衛生・情報セキュリティに関して、当社の管理下で働く全ての人へ協議・参加

  8.　 要求事項への適合と環境保全・環境保護及び汚染予防並びに労働安全衛生リスクの低減と負傷及び

  9.　この「方針」は、社外にも公表します。

株式会社　サンゴールド

　　　　　　代表取締役　横内　弘之

      

  2.  環境に配慮した事業活動と環境負荷低減のための活動を推進します。

  3. 危険源の除去並びに労働安全衛生リスクの低減と負傷及び疾病の予防に努めます。

  4.  情報セキュリティシステムを順守し、情報漏洩を防ぎます。

  5.  法律、規制等、及び当社が認めるその他の要求事項を順守します。

  6.  社内外に広くコミュニケーションを図り、方針の公開など必要な情報の開示に努めます。

  1.  公害防止や汚染防止に努めるとともに、特定した著しい環境側面の軽減に積極的に取り組みます。

方　　　針

 (株)サンゴールドは廃棄物の適正処理を通してその事業が、

地域社会や地球環境と深く関わり合っていることを認識し、

 労働安全衛生への積極的な取り組み、環境への影響軽減、情報漏洩を防ぎ

働きやすい職場作り、循環型社会の創出に貢献します。


